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Kvalitetsaftaler som en del af styringsmodellen

Kvalitetsrapporter og kvalitetsaftaler er en del af den samlede styringsmodel for
dagtilbudsomradet og skoleomradet i Horsens Kommune.

Arbejdet med kvalitetsaftaler og kvalitetsrapporter indgar i en to-arig cyklus.
Kvalitetsaftalerne saettermal for det kommende arbejde med kvalitetsudvikling i
dagtilbuddene, mens kvalitetsrapporterne ser bagud og giver en status p& arbejdet
med at indfri de fastsatte mal.

I arbejdet med kvalitetsaftaler er der to niveauer. For det fgrste udarbejdes der en
kommunekvalitetsaftale for hele dagtilbudsomradet, som indeholder de
overordnede resultatmal. For det andet udarbejdes der i en dialog mellem
dagtilbudschefen og hver enkelt dagtilbudsleder en kvalitetsaftale for hver
dagtilbud.

Her omsaettes de overordnede resultatmal fra kommunekvalitetsaftalen i en aftale
med mal for det enkelte dagtilbud.

Kvalitetsaftalerne er gyldige i to ar. Denne kommunekvalitetsaftale gaelder for
perioden 1. august 2022 til 31. juli 2024.

Bgrne- og Dagtilbudsudvalget har besluttet, at der i perioden skal arbejdes inden
for tre malomrader:

e Laering
e Trivsel
e Personlig mestring

Laering
I de lokale kvalitetsaftaler for hvert dagtilbud vil der blive fastsat mal for det lokale
arbejde med sprogvurderingerne.

Resultatmal for malomradet lzering:

e Bgrnenes sproglige feerdigheder skal ved kvalitetsrapporten for 2022/2024
forbedres eller som minimum ligge p8 niveau med normstudiets fordeling.

e I dagtilbuddenes kvalitetsaftaler skal der indg8 aftaler om, hvordan det
enkelte dagtilbud kan intensivere den tidlige sprogstimulerende indsats med
henblik p& at bekaempe social ulighed.

Trivsel

Data om bgrnenes trivsel stammer fra Horsens Kommunes
foraeldretilfredshedsundersggelse, der gennemfgres hvert andet ar pa
dagtilbudsomradet. Seneste foraeldretilfredsundersggelse er gennemfgrt i efteraret
2021.

Resultatmal for malomradet trivsel:

e Bornenes trivsel skal fastholdes til neeste kvalitetsrapport eller som
minimum gennemsnitligt ligge p8 4,0 i foreeldretilfredshedsundersggelsen.
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Personlig mestring
P& samme made som for trivsel er resultatmalet om personlig mestring fastsat pad
baggrund af oplysninger fra foreeldretilfredshedsundersggelsen fra efteraret 2021.

Resultatmal for malomradet personlig mestring:

e Bornenes trivsel skal fastholdes til neeste kvalitetsrapport eller som
minimum gennemsnitligt ligge p8 4,0 i foreeldretilfredshedsundersggelsen.

Tabel 1: Oversigt over mél og resultatmal i kommunekvalitetsaftalen for
dagtilbudsomradet 2022-2024

Malomrade Resultatmal

Laering Bgrnenes sproglige faerdigheder skal
ved kvalitetsrapporten for 2022/2024
forbedres eller som minimum ligge pa
niveau med normstudiets fordeling.
Laering I dagtilbuddenes kvalitetsaftaler skal
der indg§ aftaler om, hvordan det
enkelte dagtilbud kan intensivere den
tidlige sprogstimulerende indsats med
henblik p&d at bekaeempe social ulighed.
M8let udspringer af Horsens Kommunes
budgetaftale 2021.

Trivsel Bgrnenes trivsel skal fastholdes til
naeste kvalitetsrapport eller som
minimum gennemsnitligt ligge pa 4,0 i
foraeldretilfredshedsundersggelsen.
Personlig mestring Bgrnenes personlige og sociale
kompetencer skal forbedres ar for ar
eller som minimum gennemsnitligt
ligge pa 4,0 i
foraeldretilfredshedsundersggelsen.
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