Dagtilbud Egebjerg
Den 11. maj 2026

Tilstede: Martin, Camilla, Natasja, Ditte, Signe, Helle, Andrea (staves), Stephen, Sille, Karina,
Mette, Louise

Vi starter med en praesentationsrunde.
Nyt fra forkvinden (5min)

- Helle fortzeller om at der virker til at veere ro pa derude.
- Har f3et en henvendelse omkring ansigt maling og neglelak
Hvad tzeenker vi?
- Fair nok at det forudsaetter et samtykke.
Svaert med samtykke- hvad med dem som sa ikke far samtykke?
Det skal vaere E godkendt - Som s3 institutionen kan kgbe ind evt.
M3ske skal det bare veere derhjemme man ggr det.
Institutionen tilbyder at der undersgges om der kan indkgbes neglelak som er
godkendt.
Der ma IKKE anvendes neglelak som ikke er godkendt.

- N3&r der kommer foreeldre henvendelser, sd skal de gives videre til Mette eller Helle.

Nyt for Ledelsen (1time)

- Mette fremlaegger budget.

Vi far ikke s3 mange bgrn ind som man havde estimeret med. Derfor far vi mindre
penge end vi troede.

- Vi er udfordret pd at vi har flere vuggestuebgrn end der er plads til i kaskelotten, men
de kan tilbydes plads pa Ngrrestrand eller man skal rykke rundt - @bne en ny stue -
eller?

Det bliver sendt ud til diskussion i bestyrelsen — Hvad teenker I?

Der er enighed i, at vi ikke har lyst til at bgrn, eller voksne, skal rykkes rundt.
Bestyrelsen bakker op om at kan fa tilbudt en anden plads end den man har gnsket
som nr. 1.

Vi vil gerne skabe et nyt kapitel for Ngrrestrand, og kigge fremad. Hvordan skaber vi
den gode forteelling?

Skal der justeres bgrnetal i omradet? (inde fra kommunen) i forhold til budgetterne.

- Malet er at skabe ro, skabe et miljg som er rart for alle at vaere i. Der bliver sat i gang
som giver mening.

Status pa personale og trivsel:

- LMU forteeller der er god stemning, godt humgr og en positiv stemning. Godt
samarbejde pa kryds og tveers i Kaskelotten.

- Skovgarden er ved godt mod, og de ser frem til ro.

- Ngrrestrand har det det godt, men bgrnehaven skal lige lande i de nye grupper.

- Personalet vil gerne hinanden pé’l tveers af institutionerne.

Strategiplan
- Mette har veeret forbi alle stuerne og snakket med stuerne og veeret nysgerrig.
- Mette vil gerne have noget respons fra foraeldrene. Vi tager det op pa naeste
bestyrelsesmade.
- Den ligger pé& hjemmesiden hvis man vil dykke ned i den.
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“Der skal en d8rlig historie til at veelte det, men der skal ti til at bygge det op igen”

P3begynde arbejdet med principper (45min)

- Bestyrelsen laver post it - Hvad vil vi gerne arbejde med - og lidt underpunkter omkring
hvad det kunne indeholde.

Mette og Helle saetter sig sammen og far dem kategoriseret.

Evt.
Billeder af mad
- Kan der komme billeder af mad op til forzeldre indimellem.
- Der kigges pa at lave et album.
Rad trad
- Der er to repraesentanter fra bestyrelsen som kommer med i et udvalg, sammen med to
repraesentanter fra skolen og ledelsen begge dele. Der kigges pa om der skal veere
medarbejderrepraesentanter med.
Billeder af bestyrelsen: Det er undervejs.

Legeplads Ngrrestrand:
- Mette har allerede et mgde i kalenderen med ejendomscentret og skal kigge pa hvad
der kan ggre.
- Kan man evt. fa en arbejdsdag hvor forzeldre hjselper med at bygge og lave ting.



