Hvordan
samarbejder vi?

§ 115 i Retsplejeloven giver
mulighed for, at skoler, sociale
myndigheder og politiet kan ud-
veksle oplysninger om private
forhold, hvis de har mistanke
om, at en ung er udsat for radi-
kalisering og ekstremisme.

Loven giver dermed mulighed
for, at vi i Horsens Kommune kan
samarbejde om at scette tidligt
ind, hvis der er en bekymring.

@nsker du at f& mere informa-
tion om § 115 i retsplejeloven, kan
du Icese den fulde lovtekst pé:
retsinformation.dk

Illustration af beredskab mod ekstremisme:

héndtering af bekymringshenvendelser

Henvendelse Modtagelse af
med bekymring henvendelse

Fra: Infohuset mod-

Sadan arbejder vi
med din bekymring

Lige meget hvem du kontakter,
er fokus ferst og fremmest pd at
rédgive og vejlede dig om din
konkrete bekymring. Du kan
godt henvende dig anonymt,
men jo flere oplysninger du
giver, jo bedre kan vi hjcelpe dig.

| Horsens Kommune er det Info-
huset, der vurderer behovet for
at felge op pd bekymringer om
radikalisering. Det er ogsd sam-
arbejdspartnerne i Infohuset, der
koordinerer handleplaner for de
enkelte sager og forebyggende
tiltag i kommunen.

Hdndtering Opfelgning pa
af henvendelse hdéndtering af

henvendelse

Den konkrete henven- Handteringen

- Pérerende

. Ven/bekendt

« Mentor

+ Boligsocial
medarbejder

+ Socialarbejder

* Loerer

« Politi

- MAL

tager alle hen-
vendelser om
bekymring vedr.
ekstremisme og
radikalisering

delse dreftes pd et
lokalt inforngde med
deltagelse af SSP,
Jobcentret, Familie og
Forebyggelse samt
Sydgstjyllands Politi.
Det besluttes, hvordan
henvendelsen skal
hdndteres.

af den konkre-
te henvendelse
droftes pd et
lokalt infomeade.

Her far du information og veerktojer
til at forebygge radikalisering

Du kan f& mere informati=

on om SSP-samarbejdet med
Sydgstjyllands politi pd de-

res hjemmeside: politi.dk/sydo-
estjyllands-politi/om-sydoest-
jyllands-politi/foreb else

Har du som fagperson i Horsens
Kommune interesse for uddan-
nelse inden for forceldrecoach-
og mentoruddannelser med
fokus pd radikalisering, kan du
lcese mere pd udleendinge-,
integrations og boligministeriets
hjemmmeside: stopekstremisme.
dk/puljer-og-udbud

Statsministeriet har samlet en
roekke materialer og voerk-
tojer, s& du som fagperson kan
fé& mere viden omkring forebyg-
gelse af radikalisering. Du kan
finde materialet her: stopekstre-
misme.dk/tilbud-og-vaerktojer
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Nationalt Center for Forebyg-
gelse af Ekstremisme har en
hjemmeside, hvor du kan finde
information om ekstremisme og
radikalisering. Her kan du bl.a.
lcese om forebygggelse samt
tilbud og veerktgjer henvendt til
fagpersoner. Hiemmesiden fin-
der du her: stopekstremisme.dk

Vil du vide mere om
radikaliserings-
indsatsen i danmark?

Du kan lcese mere omkring
den overordnede indsats mod
radikalisering i Danmark pé
statsministeriets hjemmeside:
stopekstremisme.dk/forebyg-

gelsesindsats

Den danske forebyggelsesmodel
klarlcegger ogsd de centrale ak-
tarer, der understotter forebyg-
gelsesindsatsen.

Du kan finde mere information
her: stopekstremisme.dk/fore-
b elsesindsats/hvem-gor-
hvad-i-danmark

Horsens Kommune

Sadan forebygger
vi radikalisering
og ekstremisme

| Horsens Kommuhne
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Har du en bekymring
om radikalisering og
ekstremisme?

Radikalisering og ekstremisme kan tage forskellige
former og vise sig pd mange mdder. | Horsens
Kommune er der mange muligheder for at f& réd
og vejledning, hvis du har bekymringer omkring
radikalisering. Du kan godt vaere anonym, hvis du
onsker det.

Her kan du fa rad og vejledning

Horsens Kommune: Sydostjyllands Politi
Jan Asmussen, SSP Koordinator
Ungdomsskolen

TIf. 2068 5184

mail: bujas@horsens.dk

Jesper Julian Christensen
politikommisscer

TIf. 4012 9659

mail: JJCO002@politi.dk

Anne Mette Randers, faglig leder
Jobcenter Horsens

TIf. 2348 6035

mail: ssamr@horsens.dk

Jesper Juhl Petersen
forebyggelseskonsulent
TIf. 6113 8981

mail: JJPO04@politi.dk

Tine Hvam Sgrensen Hotlines
Etnisk Familieteam
Familie og Forebyggelse
TIf. 2380 9026

mail: thvs@horsens.dk

Den nationale hotline
mod radikalisering
TIf. 4174 9090

Hvorfor forebygger vi radikalisering

i Horsens Kommune?

| Horsens Kommune arbejder vi
madlrettet pd at forebygge radi-
kalisering og ekstremisme.

Radikalisering betyder, at en
person accepterer voldelige eller
andre ulovlige midler for at opnd
bestemte religigse eller politiske
madl. Ekstremisme kan vise sig i
form af trusler, pres, hoerveerk,
vold eller terror.

Bdde personlige, gkonomiske,
politiske og sociale forhold kan
medbvirke til, at en person eller
en gruppe bliver radikaliseret.
Det er oftest mest synligt i form
af adfcerd, der vaekker bekym-
ring. Det kan fx vcere, ndr en

af organisering af beredskab mod ekstremisme:

person udtrykker ekstreme og
voldelige holdninger og ikke
viser tolerance over for andres
synspunkter. Typisk vil personen
ogsd dyrke fiendebilleder og
have trang til at proedike for sine
venner ud fra en bestemt reli-
gi@s overbevisning eller ideologi.

| Danmark er der tre typer af
miljger, hvor der er fokus pd
forebyggelse af radikalisering og
ekstremisme:

« De hgjreekstremistiske miljoer

« De venstreekstremistiske
miljoer

+ De ekstremistiske religigse
miljger

ste modefora

Infohuset

Lokalt infomode

Mgader: Fast magdeforum

radikalisering og ekstremisme.

Deltagere: Sydostjyllands Politi samt politikredsens kommuner

Oopgave: Vurderer og felger op pd henvendelser vedr.

Sydgstjyllands Politi.

Meader: Fast madeforum
Deltagere: SSP, Jobcentret, Familie og Forebyggelse samt

Opgave: Drofter konkrete henvendelser og beslutter, hvordan
henvendelsen skal hdndteres og felger efterfelgende op herpd.

Hvem er vi?

| Horsens Kommune er vi mange,
der samarbejder om at forebyg-

ge radikalisering og ekstremisme:

Infohuset

Infohuset er et mgdeforum og
en fcelles indgang, der styrker og
koordinerer samarbejdet om-
kring forebyggelse af radikali-
sering i Horsens Kommune.

Her deltager repraoesentanter

fra Sydgstjyllands Politi, Horsens
Kommune, Familiemyndighed,
Jobcenter Horsens samt SSP-
medarbejdere. | Infohuset bliver
henvendelser vedr. radikalisering
vurderet og fulgt op paé.

SSP

SSP er et lokalt samarbejde mel-
lem skoler, sociale myndigheder
og Politi. SSP’s formdl er at fore-
bygge at bern og unge kom-
mer ud i kriminalitet, mistrivsel
eller misbrug. SSP er organise-

ret i Ungdomsskolen med en fast
SSP-koordinator og et Street
Team.

Den nationale hotline

mod radikalisering

Hos Den nationale hotline mod
radikalisering sidder uddannede
fagpersoner klar til at yde rédd-
givning og vejledning til bade
borgere og fagpersoner.

Sydestjyllands Politi
Sydastjyllands Politi samarbejder
med landets andre politikredse
og kommuner om at forebygge
radikalisering og ekstremisme.

Familieafdelingen
Familieafdelingen arbejder med
udsatte bern, unge og familier.
Har du en konkret bekymring for
et barn eller en ung, skal du un-
derrette Familieafdelingen pd

horsens.dqumiIieBoernOUn—
ge/Underretning

Samarbejde om radikalisering

Mgader: Fast madeforum

Deltagere: Sydostjyllands Politi, Jobcentret, radikaliserings-

mentorer samt forceldrecoaches.

opgave: Drafter og handler pé konkrete henvendelser
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