Horsens Kommune

Vedtaegter for Ungeradet Horsens

Kapitel 1: Navn og formal

§ 1. Organisationens navn er Ungeradet Horsens (herefter bensevnt
Ungeradet) og er hjemmehgrende i Horsens Kommune.

§ 2. Formalet for Ungerddet Horsens er at:

e Give unge indflydelse pa de beslutninger, som vedrgrer dem.

e Inddrage unge konkret i forhold, der angar unge i Horsens - med
seerlig fokus pa at skabe stgrre sammenhaeng mellem Horsens
Kommune og ungdomsuddannelserne og dermed understgtte Bagrne-
og Uddannelsesudvalgets malssetning om, at flere unge far en
kompetencegivende uddannelse.

e Give unge indsigt i og forstdelse for demokratiske processer og
derigennem bidrage til unges demokratiske og politiske dannelse.

e Ggre Horsens Kommune til en bedre kommune at veere ung i.

§ 3. Ungerddets malgruppe er unge i alderen fra 15 til og med 29 &r med
tilknytning til Horsens Kommune.

§ 4. Ungerddet arbejder uafhaengigt af partipolitiske og religigse interesser.

Kapitel 2: Ungerddets medlemmer

§ 5. Ungeradet bestar af op til 37 medlemmer med stemmeret. Heraf
udpeges op til 30 medlemmer af uddannelserne i Horsens Kommunes
elevrad/De Studerendes Rad, jf. § 6. De gvrige 7 medlemmer veelges som
repraesentanter for andre grupper af unge, som har tilknytning til Horsens
Kommune, jf. §§ 7-9.

Stk. 2. Medlemmer under 18 &r skal have gennemfgrt 9. klasse.

§ 6. Fra hver af uddannelserne benavnt i § 6 a-m udpeges det i parentesen
angivne antal medlemmer og suppleanter. Det er som udgangspunkt
uddannelsens elevrad/De Studerendes Rad, der udpeger, medmindre andet
besluttes pa den pagaeldende uddannelse. Det er op til den enkelte
uddannelsesinstitution at beslutte proceduren for, hvorledes der udpeges
eller vaelges medlemmer til Ungeradet. Besluttes det, at der skal afholdes
valg, forestar den enkelte uddannelsesinstitution selv dette.

Stk. 2. Hvis et uddannelsessted fra skoledrets start vaelger ikke at
udpege repraesentanter til Ungeradet, teeller de ikke med i forhold til
beslutningsdygtighedsspgrgsmalet.



Horsens Kommune

a) ASV Horsens (op til 2 medlemmer og 2 suppleanter)
b) Bygholm Landbrugsskole (op til 2 medlemmer og 2 suppleanter)
c) Erhvervsakademi Dania (op til 2 medlemmer og 2 suppleanter)
d) Horsens Gymnasium (op til 2 medlemmer og 2 suppleanter)
e) Horsens HF & VUC (op til 2 medlemmer og 2 suppleanter)
f) FGU (op til 2 medlemmer og 2 suppleanter)
g) Horsens Statsskole (op til 2 medlemmer og 2 suppleanter)
h) Horsens Ungdomsskole (op til 2 medlemmer og 2 suppleanter)
i) Learnmark Horsens
i. HHX (1 medlem og 1 suppleant)
ii. HTX (1 medlem og 1 suppleant)
iii. EUD TECH (1 medlem og 1 suppleant)
iv. EUD Business (1 medlem og 1 suppleant)
j) Step 10 (op til 2 medlemmer og 2 suppleanter)
k) Social- og Sundhedsskolen — Horsens (op til 2 medlemmer og 2
suppleanter)
l) Sprogcenter Midt (Afdeling Horsens) (op til 2 medlemmer og 2
suppleanter)
m) VIA University College
i. De paedagogiske uddannelser (1 medlem og 1 suppleant)
ii. Sygeplejerskeuddannelsen (1 medlem og 1 suppleant)
iii. De teknisk-merkantile uddannelser (op til 2 medlemmer og 2
suppleanter)

§ 7. Fra gruppen af unge i arbejde vaelges op til 2 medlemmer og op til 2
suppleanter (1. og 2. suppleant). Er der flere mulige kandidater, afholdes
der valg. Kandidater melder sig til Uddannelse og Arbejdsmarked, som
forestar afholdelsen af valget.

§ 8. Fra gruppen af unge pa offentlig forsgrgelse veelges op til 2
medlemmer og op til 2 suppleanter (1. og 2. suppleant). Er der flere mulige
kandidater, afholdes der valg. Kandidater melder sig til Uddannelse og
Arbejdsmarked, som forestar afholdelsen af valget.

§ 9. Fra gruppen af unge, som er bosat i kommunen, valges op til 3
medlemmer og op til 2 suppleanter (1. og 2. suppleant). Er der flere mulige
kandidater, afholdes der valg. Kandidater melder sig til Uddannelse og
Arbejdsmarked, som forestar afholdelsen af valget.

§ 10. Ungeradet kan beslutte, at der skal vaelges en formand og
naestformand og/eller en bestyrelse for Ungeradet.

§ 11. Formand, naestformand og/eller bestyrelsen vaelges ind senest pa det
andet ungerddsmegde i seesonen og sidder saesonen ud, medmindre et flertal
af Ungerddets medlemmer til et ungeradsmgde udtaler mistillid til den
siddende formand, naestformand og/eller bestyrelse ved en
mistillidsafstemning.
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Stk. 2. Medlemmer af Ungerﬁdet, der har formandspost i et
ungdomspolitisk parti kan ikke vaelges som formand eller naestformand i
Ungeradet.

Stk. 3. Safremt der veelges en bestyrelse,

1) bestar denne af fire faste medlemmer af Ungeradet. Nar Ungerddet
planlaegger arrangementer, vaelges der samtidig en tovholder pa
arrangementet, der far en midlertidig plads i bestyrelsen, indtil
arrangementet er gennemfgrt

2) skal der afholdes bestyrelsesmgde minimum en gang om maneden.
Bestyrelsesmgder er bne for alle, og der udsendes dagsorden og
efterfglgende referat fra alle bestyrelsesmgder. Bestyrelsen kan
indkalde til ekstraordineere mgder med en dags varsel. I tilfaelde af
afbud til bestyrelsesmgder kan et bestyrelsesmedlem give fuldmagt
til et radsmedlem

3) treeffer bestyrelsen beslutning med 3/4 flertal. Under arrangementer
med udvidet bestyrelse traeffer bestyrelsen beslutning med 3/5 flertal

4) disponerer bestyrelsen over 10.000. kr.
§ 12. Det siddende Ungerad fungerer, indtil det nye Ungerad er valgt.
§ 13. S&fremt et medlem af Ungerddet har vaeret inaktiv i mindst fire
maneder, vil vedkommende blive meldt ud af Ungeradet, medmindre der er
en undskyldelig grund hertil. Inaktivitet defineres her som manglende
deltagelse i Ungeradets officielle mgder samt manglende respons pa

Facebook, mail og lignende. Det er bestyrelsen og/eller formanden for
Ungeradet, der handhaever denne vedtaegt.

Kapitel 3: Mgder

§ 14. Ungeradet sekretariatsbetjenes af Uddannelse og Arbejdsmarked.

§ 15. Ungeradets mgder er dbne for alle, og alle har taleret for Ungerddet.

Stk. 2. Ungeradet kan i seerlige tilfselde vaelge at lukke punkter pa
dagsordenen

§ 16. Der afholdes minimum 5 r&dsmgder fra august til august.
§ 17. Alle 3rets faste mgder datolaegges af sekretariatet for Ungeradet

Stk. 2. Senest til det andet mgde i saesonen skal der traeffes beslutning
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om, hvorvidt Ungeraddet har formandskab og/eller bestyrelse, samt
hvem der besidder fglgende tillidsposter:

o Valg af formand/naestformand og/eller bestyrelse

o Valg af repraesentanter til gvrige udvalg

Stk. 3. Senest til det sidste mg@de i seesonen skal der treeffes beslutning
om naestkommende sommers aktiviteter, herunder gkonomi i
forbindelse med arrangementer og events.

§ 18. Forud for hvert Ungerddsmgde udsender sekretariatet dagsordenen
for mgdet, inklusiv referat fra sidste r@dsmgde.

Stk. 2. Dagsorden udarbejdes af sekretariatet, formand/naestformand
og/eller bestyrelsen

Stk. 3. Sekretariatet udarbejder referat af Ungerddets mgder. Referatet
godkendes pa fgrstkommende made.

§ 19. S8fremt radet ikke vaelger en formand/naestformand, varetages
opgaven som mgdeleder til ungeradsmgder af bestyrelsen.

Kapitel 4: Afstemninger

§ 20. Hver repraesentant har en stemme. Ved stemmelighed genoptages
drgftelsen inden fornyet afstemning.

§ 21. Sager i Ungeradet afggres med simpelt flertal.
§ 22. Radet er beslutningsdygtigt, nar minimum 5 medlemmer er til stede.

§ 23. Hvis der er minimum to opstillede kandidater, foregar personvalg
skriftligt.

§ 24. @vrige afstemninger og valg foregar ved handsopraekning.

Stk. 2. Hvis ét medlem begaerer skriftlig afstemning, skal afstemningen
forega skriftligt.

Kapitel 5: Arbejdsgrupper
§ 25. Ungeradet kan nedsaette og oplgse arbejdsgrupper.

Stk. 2. Samtidig med nedsaettelsen af en arbejdsgruppe godkender
bestyrelsen et arbejdsprogram for arbejdsgruppen.
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§ 26. Alle arbejdsgrupper skal have mindst et r&dsmedlem i gruppen.

Stk. 2. Der vaelges/udpeges en tovholder for hver arbejdsgruppe, som
har pligt til at afrapportere om arbejdsgruppens arbejde for radet.

§ 27. Enhver ung i alderen fra 15 ar, der har en tilknytning til Horsens
Kommune, kan vaere medlem af en arbejdsgruppe.

§ 28. De nedsatte arbejdsgrupper orienterer pa Ungeradsmgderne om deres
arbejde.

§ 29. Arbejdsgrupperne kan ikke selvsteendigt disponere over Ungeradets
midler.

Kapitel 6: Okonomi

§ 30. Ungeradet treeffer afggrelse om disponering af Ungeradets midler.
Byradet i Horsens Kommune har besluttet at afsaette 100.000 kr. &rligt til
Ungeradet

Stk. 2. Afggrelse om disponering af Ungerddets midler fglger de
almindelige afstemningsregler for radet.

§ 31. Som led i sekretariatsbetjeningen forestar Uddannelse og
Arbejdsmarked administrationen af Ungeradets midler.

Stk. 2. Sekretariatet kan ikke bruge Ungerddets midler uden
godkendelse fra det siddende Ungerad.

§ 32. Ungeradet kan anvende midlerne til drift eller forbrug, fx til at deekke
udgifter til arrangementer, kurser, tilskud, kampagner osv.

§ 33. Safremt Ungeradet ved aktiviteter, legater eller pa anden made skulle
fa en indtaegt, indsaettes belgbet pa Ungeradets konto.

§ 34. Ungeradet er uafhaengig af partipolitiske og religigse interesser og kan
hverken yde tilskud til eller modtage penge fra partipolitiske eller religigse
interesser.

§ 35. Regnskabsaret gar fra 1.1. - 31.12. Uddannelse og Arbejdsmarked
udarbejder regnskabet, som godkendes af Ungeradet pa et Ungerddsmgade.
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Kapitel 7: Vedtaegtsaendringer

§ 36. Vedteegtsaendringer besluttes med simpelt flertal pa to efter hinanden
fglgende radsmgader.

Disse vedtaegter er opdateret november 2019.
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